E RADA MIEJSKA W CZERSKU

Urzad Miejski
ul.Kosciuszki 27
89-650 Czersk

BR.0007.175.2012 projekt

Uchwata nr XXI11/175/12
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 20 grudnia 2012 r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi gzywania Problemow
Alkoholowych w Gminie Czersk na rok 2013

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. — Dz. U.
Zz 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 4% ust. 2 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t. j. — Dz. U z 2012 r., poz. 1356)

Rada Miejska uchwala, co nast epuje:

§1.
Uchwala sie Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Gminie Czersk
na rok 2013 w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

8§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi.

8§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowigzujacg od 1 stycznia 2013 r.

Wnoszacy:
Burmistrz Czerska Przewodnicz acy Rady
Marek Jankowski Ireneusz Bojanowski

Przejrzysta fax. (52) 395 48 11 NIP GMINY: 555-19-08-979 NIP URZEDU: 555-10-04-060 7
Gmina urzad_miejski@czersk.pl REGON GMINY: 092351274 REGON URZEDU: 000528899 w SE
www.czersk.pl

: tel. (52) 395 48 10 GMINA CZERSK URZAD MIEJSKI W CZERSKU jEQ




Uzasadnienie

Ustawy wymienione w podstawie prawnej uchwaly wymagajg uchwalenia nowego programu profilaktyki
i rozwigzywania problemoéw alkoholowych na kolejny rok.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty uwaza sie za konieczne i uzasadnione.



Zatgcznik do Uchwaty nr XXI11/175/12
Rady Miejskiej w Czersku
z dnia 20 grudnia 2012 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI | ROZWI AZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH W CZERSKU NA ROK 2013

I. Podstawa prawna i cel programu.

Zadania wlasne gmin w zakresie dziatan profilaktycznych i rozwigzywania probleméw alkoholowych
reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 z p6zn. zm.). Ustawa ta zobowigzuje organy administracji
rzadowej i jednostki samorzadu terytorialnego do podejmowania dziatan zmierzajgcych do ograniczenia
spozycia napojoéw alkoholowych, zmiany struktury ich spozywania, inicjowania i wspierania przedsiewzie¢
majacych na celu udzielanie pomocy w zakresie sposobu spozywania tych napojéw oraz dziatania na
rzecz upowszechniania trzezwosci. Ustawa wskazuje réwniez na potrzebe wspdtdziatania organow
administracji rzadowej i jednostek samorzadu terytorialnego ze stowarzyszeniami, organizacjami
pozarzadowymi, kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi w zakresie wychowania w trzezwosci
i przeciwdziatania alkoholizmowi.

Il. Adresaci programu.
Adresatami programu sg mieszkancy Gminy Czersk.

lll. Lokalna diagnoza probleméw.

Przeprowadzona do dnia 30 wrzesnia 2012 r., z ktdrej wynika co nastepuje:

(dane z Komisariatu Policji w Czersku)

- na 165 podejrzanych - 116 w zwigzku z alkoholem,

- na 147 wykroczeh przeciwko bezpieczehstwu na drogach - 97 w zwigzku z alkoholem,

- na 778 wykroczen przeciwko porzgdkowi i spokojowi publicznemu - brak danych dot. wykroczen w
zwigzku z alkoholem,

- 15 podejrzanych o przemoc domowg w zwigzku z alkoholem,

- 15 interwencji domowych w zwigzku z alkoholem,

- na 13 nieletnich podejrzanych o przestepstwo - 0 pod wptywem alkoholu,

- na 17 nieletnich nietrzezwych - 11odwiezionych do domu,

- linterwencja (sprzedaz alkoholu nieletnim).

(dane ze Strazy Miejskiej w Czersku)

— wykroczenia, przeciwko porzadkowi i spokojowi publicznemu — 11,

- spozywanie alkoholu w miejscach publicznych — 61,

— wnioski skierowane do sadu za spozywanie alkoholu w miejscach publicznych — 11,

— nietrzezwi kierujacy — 4.

tacznie odnotowuje sie spadek wykroczen i przestepstw pod wptywem alkoholu.

Zgtaszalno $§¢ do leczenia alkoholowego ambulatoryjnego i stacjon arnego (dane z SP 70z
i pomocy dora znej NZOZ ,Therapeutica”):

- ilos¢ skierowan na leczenie stacjonarne - 28,
- ilos¢ skierowan na oddziat detoksykaciji -13,
- ilos¢ pacjentow w terapii - 40,
- ilos¢ pacjentéw skierowanych przez Sad - 10,
- terapie ukonczylo pacjentéw — 24 (w tym 4 sadowych),
- ilos¢ pacjentow pierwszorazowych - 25,
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- ilos¢ interwenciji pierwszej pomocy w zwigzku z alkoholem -173.
Zgony zwi gzane z alkoholem:

- zgony na marskos¢ watroby -0,
- Smiertelne zatrucia alkoholem -1,
- samobogjstwa -5,

- zgony w wypadkach drogowych spowodowane przez nietrzezwych — 0.

Dane z M-GOPS w Czersku:
- ogolna liczba rodzin objetych pomoca okresowg lub dorazng —1001,
- liczba rodzin objetych pomocg w zwigzku z alkoholem - 24,

Punkty sprzeda zy napojow alkoholowych.
Na terenie Gminy Czersk, na dzien 30 wrzesnia 2012 r., zarejestrowano 122 punkty sprzedazy napojow
alkoholowych w tym:

- 88 sklepéw — wzrost 0 10 punktow.
Punkty gastronomiczne na dzien 30 wrzesnia 2012 r.:

- 34 punkty gastronomiczne — spadek o 10 punktow.
llos$¢ punktéw pozostata niezmieniona w stosunku do roku poprzedniego.

Podmioty funkcjonuj ace na terenie Gminy Czersk, $wiadczace pomoc w rozwi gzywaniu
probleméw uzale znien i przemocy:

- Osrodek Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

- Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

- Samodzielny Publiczny Zakfad Opieki Zdrowotnej w Czersku,

- niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej (, Therapeutica”, ,Medicus”, ,Medyk”),
- Poradnia Leczenia Uzaleznien,

- Swietlice socjoterapeutyczne,

- grupy samopomocowe,

- organizacje pozarzadowe.

Instytucje wspotpracuj ace:

- Panstwowa Agencja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,
- Stowarzyszenie Producentéw i Dziennikarzy Radiowych,
- Fundacja ETOH,

- Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Chojnicach,
- Katolickie Stowarzyszenie "Civitas Christiana",

- Stowarzyszenie "Lepsze Jutro",

- media lokalne,

- Stowarzyszenie Przyjaciét Jedynki,

- Aktywne Gimnazjum - Stowarzyszenie "Barka",

- Sad Rejonowy w Chojnicach,

- Prokurator Rejonowy w Chojnicach,

- Zespotinterdyscyplinarny.

IV. Ogolne zalo zenia programu.
Cel o0g0Iny: Zmniejszenie rozmiaréw aktualnie istnie  jacych probleméw uzale znien oraz

zapobieganie powstawaniu nowych.



Cele szczegotowe:

1) zwiekszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla os6b uzaleznionych od
alkoholu,

2) udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospotecznej
i prawnej, w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

3) prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
probleméw alkoholowych i przeciwdziatania narkomanii, w szczegdlnosci dla dzieci i miodziezy,
w tym pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci uczestniczgcych
w zajeciach pozalekcyjnych, programach opiekuhczo — wychowawczych i socjoterapeutycznych,

4) wspomaganie dziatalnosci instytucji, stowarzyszen i oso6b fizycznych, stuzace rozwigzywaniu
probleméw alkoholowych,

5) podejmowanie interwencji w zwigzku z naruszeniem przepiséw okreslonych w art. 13 i 15 ustawy
oraz wystepowanie przed sgdem w charakterze oskarzyciela publicznego,

6) wspieranie zatrudnienia socjalnego poprzez organizowanie i finansowanie centrow integracji
spolecznej.

Strategie i metody osi ggania celow:

- diagnozowanie lokalnych probleméw i zasobow wiedzy na temat problemow uzaleznien,

- dziatania edukacyjne stuzace zmianie myslenia na temat spozywania napojow alkoholowych,

- budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spotecznej nad szkodliwym wplywem spozywania
alkoholu,

- budowanie skutecznych form pomocy dla ofiar przemocy w rodzinie, w ktérej wystepuje problem
alkoholowy,

- szkolenie kadry i os6b zatrudnionych w réznych instytucjach majacych biezace kontakty z réznymi
aspektami problemoéw alkoholowych,

- organizowanie szkolen dla sprzedawcéw, kontrole punktow sprzedazy napojow alkoholowych,
wiadciwa procedura wydawania zezwolen,

- ograniczenie dostepnosci sprzedazy poprzez regulacje godzin otwarcia punktow sprzedazy,

- prowadzenie konsekwentnej polityki w zakresie przestrzegania prawa i porzadku publicznego
w miejscach, gdzie sprzedawany i konsumowany jest alkohol,

- udzial w ogdInopolskich i regionalnych kampaniach profilaktycznych i edukacyjnych,

- realizacja programow profilaktycznych i psychoedukacyjnych dla dzieci i mtodziezy,

- redukcja zagrozeh i ryzyka uzaleznien w grupach dzieci i miodziezy, szczegélnie z rodzin
alkoholowych, poprzez  stworzenie  mozliwosci  uczestnictwa w  zajeciach  Swietlic
socjoterapeutycznych i sSrodowiskowych,

- zwiekszenie skutecznosci i dostepnosci terapii dla osob uzaleznionych i wspétuzaleznionych oraz
cztonkéw ich rodzin,

- wspoétpraca z Policjg, Strazg Miejskg, Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej, szkotami,
kuratorami itp. w zakresie profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien.

PODSTAWOWE ZADANIA GMINY DO REALIZACJI W 2012 ROKU

I.  Zwiekszenie dost epno$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla 0sé b uzale znionych od
alkoholu.
1. Dofinansowanie do zaje¢ terapeutycznych dla pacjentdw na podstawie zawartych porozumien
z zaktadami opieki zdrowotnej i lekarzami.
2. Prowadzenie punktu konsultacyjnego dla os6b z problemami alkoholowymi.
3. Finansowanie zaje¢ prowadzonych w programie ponadpodstawowym after care dla oséb

uzaleznionych.



4. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych dla pracownikéw podnoszacych kwalifikacje
w zakresie pracy z osobami uzaleznionymi i wspdétuzaleznionymi, narkomanami oraz ofiarami
i sprawcami przemocy w rodzinie.

5. Dofinansowanie grup terapeutycznych dla oséb doznajacych przemocy w rodzinie i grupy
korekcyjno - edukacyjnej dla sprawcéw przemocy w rodzinie.

6. Wspieranie srodowisk samopomocy.

7. Doposazenie Osrodka Profilaktyki i Poradni Leczenia Uzalezniehh w pomoce i sprzet niezbedny do
prowadzenia zaje¢ terapeutycznych.

8. Poprawa warunkéw i modernizacja bazy lokalowe;.

9. Zakup i dystrybucja materiatéw informacyjnych oraz szkoleniowych.

10. Dofinansowanie do obozéw terapeutycznych prowadzonych wedtug okreslonego programu
terapeutycznego przez specjalistow w zakresie terapii uzaleznien od alkoholu.

11. Dofinansowanie szkolen i kurséw dla os6b pomagajacych w pracy z osobami uzaleznionymi.

12. Prowadzenie badan w celu wydania opinii w przedmiocie uzaleznien.

13. Organizacja imprez zwigzanych z profilaktykg uzaleznien oraz zwalczania natogéw — zgodnie
z ustawg o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Il. Udzielanie pomocy prawnej rodzinom, w ktérych w  ystepuja problemy alkoholowe, problemy
psychospoteczne i przemoc w rodzinie.
1. Podejmowanie czynnosci zmierzajacych do leczenia oséb uzaleznionych i wspétuzaleznionych
— Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.
2. Finansowanie biezacej dziatalnosci punktdw konsultacyjnych dla o0séb uzaleznionych
i wspotuzaleznionych.
3. Udzielenie specjalistycznej pomocy terapeutycznej dla oséb uzaleznionych i wspoétuzaleznionych
— Poradnia Leczenia Uzaleznien w Czersku.
4. Prowadzenie dyzuréw telefonicznych oraz telefonicznych konsultacji specjalistycznych.
5. Budowanie lokalnej koalicji oséb, stuzb, instytucji i organizacji w sprawie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie.
6. Dofinansowanie szkolen i kursow specjalistycznych zwiekszajacych kompetencje w zakresie
udzielania pomocy.
Pomoc psychologiczna i socjoterapeutyczna dla dzieci z rodzin, z problemem alkoholowym.
Prowadzenie grup wsparcia i terapeutycznych dla ofiar przemocy w rodzinie.
Prowadzenie grupy korekcyjno — edukacyjnej dla sprawcéw przemocy w rodzinie.
10. Dofinansowanie szkolen i kurséw dla os6b prowadzacych grupy socjoterapeutyczne na terenie
Gminy Czersk.
11. Organizacja szkolen dla poszczegolnych grup zawodowych.
12. Edukacja publiczna - rozprowadzanie ulotek, broszur, poradnikow.
13. Doposazenie w pomoce i sprzet niezbedny do prowadzenia zaje¢ dla grup przemocy w rodzinie
i grup socjoterapeutycznych dla dzieci.

© © N

lll. Prowadzenie profilaktycznej dziatalno  sci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdélno  $ci w $rod
dzieci i mlodzie zy.

1. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkét programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy,
dotyczacych problemoéw uzaleznien, w szczegdlnosci od alkoholu i narkotykow.
2. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkét programow profilaktycznych dla rodzicow.

Realizowanie autorskich programow profilaktycznych.

4. Prowadzenie programéw profilaktycznych i terapeutycznych dla dzieci i miodziezy, dla dzieci
z grup ryzyka w formie szkolnych programéw terapeutycznych, obozow terapeutycznych
organizowanych w oparciu o scenariusze i programy zajec.

5. Organizowanie wypoczynku letniego dla dzieci i mlodziezy z $wietlic socjoterapeutycznych
W oparciu o scenariusze zajec.

6. Zapewnienie materiatldw dydaktycznych do prowadzenia dziatalnosci profilaktycznej.

7. Organizowanie lokalnych imprez profilaktycznych dla miodziezy.

w



VI.

8. Rozszerzenie programoéw profilaktycznych dla mtodziezy o r6zne formy zaje¢ sportowych.

9. Dofinansowanie szkolen i kurséw specjalistycznych w zakresie pracy terapeutycznej z dzie¢mi
z rodzin alkoholowych oraz rozwijanie umiejetnosci prowadzenia zaje¢ terapeutycznych,
organizowanych dla pedagogéw, nauczycieli, psychologéw, ktorzy deklarujg gotowos¢ podjecia
pracy w Swietlicach terapeutycznych.

10. Wspieranie dziatar profilaktycznych podejmowanych przez lokalne koalicje trzezwosciowe.

11. Zorganizowanie i wdrozenie stalego systemu informacji na temat dziatan podejmowanych
w gminie na rzecz profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.

12. Prowadzenie lokalnych oraz udziat w regionalnych i ogolnopolskich kampaniach edukacyjnych
(organizowanie festynéw, happeningéw, piknikéw, konferencji profilaktycznych, ktére promujg
zdrowy styl zycia bez alkoholu i innych uzaleznien).

13. Ograniczenie spozycia alkoholu przez nieletnich poprzez udziat w kampaniach profilaktycznych.

14. Edukacja rodzicéw i wychowankéw w zakresie udzielania pomocy miodziezy w utrzymaniu
abstynenciji: nikotynowej, alkoholowej i wszelkich uzywek zmieniajgcych swiadomosé.

15. Wprowadzenie do podstawowej opieki zdrowotnej metod wczesnego diagnozowania zagrozen
zdrowotnych, uczacych abstynencji lub kontrolowania picia.

16. Objecie szkoleniami podstawowymi z zakresu profilaktyki pracownikéw policji, pracownikow
osrodka pomocy spotecznej, kuratoréw sgdowych, przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

17. Wspieranie dziatalno$ci stowarzyszen zajmujgcych sie profilaktykg uzaleznien i pomocg dzieciom
z rodzin alkoholowych.

. Realizatorzy Gminnego Programu Profilaktyki i R ozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Czersku.

1. Rada Miejska w Czersku.

2. Burmistrz Czerska.

3. Pelnomocnik Burmistrza Czerska do spraw realizacji Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

4. Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czersku.

5. Samodzielny Publiczny Zakiad Opieki Zdrowotnej w Czersku.

6. Niepubliczne zaktady opieki zdrowotne;.

7. Placéwki oswiatowo - wychowawcze z terenu Gminy Czersk.

8. Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Czersku.

9. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Chojnicach.

10. Petnomocnik Wojewody Pomorskiego ds. Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

11. Zespodt Interdyscyplinarny.

12. Organizacje pozarzadowe.

13. Narodowy Fundusz Zdrowia.

14. Kosciot katolicki i inne zwiazki wyznaniowe.

15. Komisariat Policji w Czersku.

16. Straz Miejska.

17. Podmioty gospodarcze.

18. Srodki masowego przekazu.

Zasady wynagradzania cztonkéw Gminnej Komisji R ozwigzywania Probleméw Alkoholowych

w Czersku (art. 4 ust.5 ustawy).

1. Czlonkowie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych otrzymujg wynagrodzenie
za udziat w posiedzeniu komisji kazdorazowo w wysoko$ci 120 zi.

2. Czlonkowie zespotu powotanego do dokonywania kontroli, za przeprowadzenie kontroli punktéw
sprzedazy napojéw alkoholowych przeznaczonych do spozycia poza miejscem sprzedazy jak
i w miejscu sprzedazy, wynikajacej z planu ustalonego przez komisje, otrzymujg wynagrodzenie
w wysokosci 80 zt, niezaleznie od ilosci kontrolowanych punktéw w ramach jednej kontroli.

3. Pelnomocnik Burmistrza ds. Realizacji Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 500 zt miesieczne.
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4. Z tytutu kontroli doraznej, nieobjetej planem kontroli, wynagrodzenie nie przystuguje.

5. Z wnioskiem o wyptate wynagrodzenia uprawnionym czionkom komisji lub zespotu wraz
z dokumentami potwierdzajacymi prawo do tego wynagrodzenia wystepuje dyrektor jednostki
realizujgcej Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych lub osoba
przez niego upowazniona.

VII. Finansowanie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.
Zrédtem finansowania zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych sg srodki budzetu gminy, pochodzace z optat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz
napojow alkoholowych, co reguluje ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu
w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2007 r. Nr 70, poz. 473 ze zm.).

PRELIMINARZ WYDATKOW
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwi  gzywania Probleméw Alkoholowych na 2013 rok

Osrodek Profilaktyki i Rozwi gzywania Probleméw Alkoholowych
w tym: wynagrodzenia, pochodne od wynagrodzen, umowy zlecenia, pozostate
(m.in. koszty utrzymania osrodka, wyzywienie dzieci, organizacja imprez dla dzieci, 290 678,-
zakup nagroéd, realizacja programow profilaktycznych)

Poradnia Leczenia Uzale znien
w tym: umowa zlecenie, umowa cywilno prawna, pozostate

. . o . 45 322,-
(m.in. energia, monitoring, szkolenia)
Dotacje dla organizacji pozarz adowych
prowadzenie programOw oraz organizacja imprez zwigzanych z profilaktykg 14 700.-
uzaleznien oraz zwalczania natogow '
RAZEM 350 700,-




